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Les agents féminins de la Police des Nations Unies

policières originaires de pays servent 1 187 70
dans Opérations de Maintien de la Paix (OMP)115

Les agents féminins de la Police du maintien de la paix servent de modèle pour l’égalité 
des sexes. Leur présence invite les femmes et les jeunes filles à militer pour leurs droits. 
Elle montre aussi qu’une carrière dans les services de police est possible. 

1 Chiffres du juin 2017 
2 Les grades comprennent: Chef de Police, Chef-Adjoint de Police ou 
   toute autre haute fonction au sein de la direction de la Police.
3 Chiffres du juin 2017

Pour en savoir plus : www.un.org/police 
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Les agents féminins de la police du maintien

Les agents féminins de la police des Nations Unies

Contribuent à accroitre le sentiment de sécurité,

Permettent aux femmes d’avoir un meilleur 
accès aux agences chargées de l’application de la loi 
et d’obtenir leur soutien,

Permettent aux Nations Unies d’apporter une 
réponse plus adaptée à la lutte contre les violences 
sexuelles et l’exploitation des femmes.

En sus des activités régulières de police,
les policières des Nations Unies :

MINUAD, Soudan (Zimbabwe)

MINUSS, Soudan du sud (Fidji)

Capacité Permanente de Police, Italie (Suède)

Des agents féminins de la police des Nations Unies

UNMIL, Liberia (Inde)

MINUSTAH, Haïti (Bangladesh)

MONUSCO, RD Congo (Bangladesh)

Des Unités de Police Constituées  
composées exclusivement de 
personnel de police féminin sont 
déployées dans les Missions 
suivantes :

Les plus gros contributeurs d’agent de 
police féminins sont les pays suivants :
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dans le monde:occupent les plus hautes fonctions  dans les composantes
de police notamment au sein de2 :

de la paix par mission
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